
Wir freuen uns auf aussagekräftige Bewerbungsunterlagen mit der  
Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.

In der Aue 2 | 99189 Walschleben | Tel. 036201 642-304
jobs@bauerunternehmensgruppe.de | www.bauerunternehmensgruppe.de

Die Bauer Unternehmens-
gruppe mit Sitz in Walschleben, 
Waltershausen und Worbis be-
schäftigt rund 320 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter. Neben den 
Kernkompetenzen im Straßen- 
und Tiefbau wickelt die Bauer 
Unternehmensgruppe auch 
anspruchsvolle Komplexmaß-
nahmen im Kanal-, Tunnel- und 
Hochbau ab. 
Die Bauer Unternehmens-
gruppe gehört zur Bickhardt 
Bau Unternehmensgruppe.

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Stelle 
in einem erfolgreichen Bauunternehmen?

Dann kommen Sie in unser Team in 99880 Waltershausen. 
Wir freuen uns auf Sie!

BAULEITER (M/W/D) Hochbau

IHRE TÄTIGKEITEN
• Projektmanagement / Abwicklung von Baustellen im Hochbau unter 
  Berücksichtigung der technischen und wirtschaftlichen Zielsetzungen
• Kontrolle und Sicherstellung des Bauablaufs
• Beratung und Zusammenarbeit mit Auftraggeber und Ingenieurbüros
• Baubegleitende Abrechnung der erbrachten Bauleistungen
• Erstellung der monatlichen Leistungsstandfeststellung und der P� ege der
 Arbeitskalkulation
• Einteilung und Führung der Mitarbeiter auf den Baustellen
• Koordination von Baustellenpersonal und Nachunternehmer
• Material- und Gerätedisposition zur Sicherstellung des Bauablaufs 
• Qualitätssicherung/ Behördenabstimmung & Arbeitsvorbereitung
• Arbeiten nach Plan und Skizze

SIE BRINGEN MIT
• Abgeschlossenes Studium der Bauwirtschafts- oder Wirtschaftsingenieurwesen    
  oder im Quereinstieg über Polier mit Aufstiegsweiterbildung
• Sehr gute Kenntnisse des Bau- und Bauvertragsrechts sowie der Vergabe-
 und Vertragsordnung für Bauleistungen (VOB)
• mind. 3 Jahre Berufserfahrung
• Führerschein Klasse B
• gute Anwenderkenntnisse in MS-O� ice
• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfähigkeit 
• Führungs- und Organisationstalent
• selbstständige sowie zielbewusste Arbeitsweise

• Betriebliche Altersvorsorge
• 30 Urlaubstage und � exible Arbeitszeiten
• Moderne IT-Ausstattung mit ergonomischen Arbeitsplätzen
• PLUXEE Bene� t Pass
• Kostenlose Getränke (Ka� ee/Tee/Wasser…)
• Monatliches Mitarbeiterfrühstück
• Weiterbildungsmöglichkeiten
• Firmen-PKW mit privater Nutzung und Firmenhandy
• Teamevents (Laufgruppe, Teamabende, …)
• Betriebsfeiern und Aus� üge

WIR BIETEN


